RUDOLF BROZIO /7etone”

einsetzbar in vielen Varianten in der

Personalauswahl und Personalentwickung
|

Personal- Konflikt- Team-
fuhrung management bildung
Persona|findung Streitkultur Potenzial- und
Vermeidungsanalyse
Fehlzeiten- intrapersonelle & (HBDI™)
reduzierung interpersonelle
Konflikte Kommunikation
Motivation (Textprofil HBDI™)
Deeskalation
Fuhrungsmanagement Kooperation
Personalcoaching Moderation o
Koordination
Mobbing

MiniCoaching®
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